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株式会社博報堂（代表取締役社長：水島正幸、以下博報堂）は株式会社ユーキャン（代表取締役社長：

品川泰一、以下ユーキャン）と共同で、リスキリングプラットフォームの構築を軸に新たな人材事業を

展開する新会社「株式会社 HUG」を 2023 年 5 月に設立し、7 月 3 日から事業を開始しましたことをお

知らせいたします。 

なお、本件は「Hakuhodo JV Studio」のジョイントベンチャー案件として推進しております。 

 

近年、日本社会は急速なテクノロジーの進化、人口の少子高齢化、そして労働市場の構造変化に直面

しています。政府による骨太の方針でも労働市場改革が柱として掲げられ、経済産業省では「リスキリ

ングを通じたキャリアアップ支援事業」による体制整備を開始するなど、生活者のキャリアプランにも

影響を与える動きが進んでいます。 

そのような社会背景の中、博報堂が広告会社として培ってきた「コミュニケーションで生活者を動か

す力」と、ユーキャンが通信教育事業を通じて培ってきた「生涯学習を支援する力」を融合させて、リ

スキリング HR 事業に参入し、これからの生活者のキャリアデザインを支援する新しいリスキリングプ

ラットフォームの構築に挑戦します。 

HUG ではハードスキル、ソフトスキルの両面を人間力として育むことを「リスキリング」と定義しプ

ラットフォーム『HUG リスキリング』を構築し、多様な生活者に人材育成・能力開発を実践します。そ

して企業ニーズが強い一方で人材供給が追いついていない分野へ、HUG リスキリングを通じて育成し

た人材供給を推進し、将来的には外部の人材企業へリスキリングノウハウやリスキリング人材を提供す

ることも目指します。 

なお、事業の垂直的立ち上げを実現するために、HR 関連スタートアップ企業である株式会社 Road

（代表取締役社長：片江光太、本社：東京都江東区）の株式を 100%取得し、子会社化を行いました。

Road はグループインに伴い社名を株式会社 RUH に変更いたします。同社は人材の「モチベーションエ

ンゲージメント」に強みを持ち、自社で従業員向けにエンジニア領域のリスキリングシステムを開発す

るなど本事業との高い親和性があります。博報堂、ユーキャン、RUH の 3 社のノウハウを投入すること

で、実務的なスキル提供から就労支援までを一気通貫で手掛け、「学ぶ」と「働く」が繋がる新しいキャ

リアデザインの創造を目指していきます。 

 

博報堂とユーキャン、“リスキリング HR 事業”を展開する新会社 

「HUG」を設立、事業開始 
― 「学ぶ」と「働く」が繋がる新しいキャリアデザインを支援― 



 HUG は、この新しい挑戦を通じて生活者ひとりひとりの人間力を育み、日本の労働市場に新たな価

値を提供することで、社会全体の成長に寄与してまいります。 

 

■新会社概要 

社名：株式会社 HUG（ハグ） 

事業開始：2023 年 7 月 3 日 

代表取締役：片江 光太 （7 月下旬に予定する株主総会決議にて選任予定）、溝口 世史紀 

社外取締役：初野 正幸、高橋 徹、宮井 弘之 

所在地：東京都港区赤坂 5-3-1 

事業内容：・テクノロジーを駆使したリスキリングサービスの企画、制作、販売、運営 

  ・人材派遣業、営業代行業務及び、営業アウトソーシング 

URL： https://hug.co.jp/ 

 

■Hakuhodo JV Studio 

クライアントアセットと博報堂リソースを掛け算した新規事業を構想し、JV（ジョイント・ベンチャ

ー） の設立を通じた新収益の獲得を目指すプログラム。イノベーション、新規事業の創造に長けたプロ

フェッショナルスタッフが伴走いたします。 

 

提供サービスの例 

・クライアントと博報堂がともに目指すべきビジネス機会の探索 

・両社の新規事業を通じて成し遂げるべき UX 

・サービスなどの詳細なデザイン 

・両社の新規事業の蓋然性を確かめる実証実験の計画と実行 

・詳細な JV 計画書・契約書の作成などスキーム構築 

 

 

報道関係者のお問い合わせ先  ：博報堂 広報室 03-6441-6161  koho.mail@hakuhodo.co.jp 

https://hug.co.jp/

